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Σύντομη αξιολόγηση Keep Me Safe 2025 

 

Με την ολοκλήρωση τους προγράμματος Κeep Me Safe για το 2025 το οποίο 
περιλάμβανε: 

- 4 καταρτίσεις επαγγελματιών (Μάρτιος 2025) 
- 4 ενημερωτικές συναντήσεις με γονείς (Μάιος 2025) 
- 1 συνάντηση ανατροφοδότησης με επαγγελματίες (Νοέμβριος 2025) 

Καταγράφονται οι ακόλουθοι προβληματισμοί και απόψεις:   

• Όλοι δηλώνουν ότι το πρόγραμμα είναι χρήσιμο 

• Αναφέρουν ότι υπάρχει ανάγκη για εκπαίδευση περισσότερων επαγγελματιών 
(συγκεκριμένα όλου του προσωπικού που ασχολείται με ΑμεΝΑ) 

• Εντοπίστηκε ότι όπου τα παιδιά φοίτησαν σε σχολείο που εφαρμοζόταν το 
πρόγραμμα ήταν πολύ πιο εύκολο να εφαρμοστεί και στα κέντρα ενηλίκων και το 
γνώριζαν ήδη οι γονείς  

• Εντοπίστηκε ότι υπάρχει ανάγκη καθορισμού διαδικασιών/χειρισμού και 
αντιμετώπισης περιστατικών (πολιτική). 

• Αναφέρθηκε επίσης πως χρειάζεται ενημέρωση και ευαισθητοποίηση του κοινού 
σχετικά με τα σεξουαλικά δικαιώματα των ΑμεΝΑ. 

 

Εισηγήσεις για το Υπουργείο Παιδείας, Αθλητισμού και Νεολαίας 

• Είναι σημαντικό το πρόγραμμα να εφαρμόζεται σε όλες τις βαθμίδες της 
εκπαίδευσης (ειδικά διαμορφωμένο για κάθε ηλικία)  

• Αν το πρόγραμμα εφαρμόζεται στα σχολεία, μετά θα πρέπει να συνεχίσει να 
εφαρμόζεται στα Κέντρα Ημέρας και στις Κατοικίες Υποστηριζόμενης Διαβίωσης  

• Είναι σημαντικό όλοι να έχουν κοινό κώδικα επικοινωνίας, την ίδια γνώση και να 
μπορούν να αντιμετωπίζουν τυχόν δυσκολίες με τον ίδιο τρόπο 

• Είναι σημαντικό να εκπαιδευτούν όλοι οι εκπαιδευτικοί των Ειδικών Σχολείων αλλά 
και των Μονάδων, είτε μέσω του Παιδαγωγικού Ινστιτούτου είτε μέσω της ΕΠΑΝΑ.  

• Οι συχνές μετακινήσεις των εκπαιδευτικών που παρακολούθησαν το πρόγραμμα 
δεν βοηθά στο να δημιουργηθεί πυρήνας/ομάδα που να εφαρμόζει σταθερά το 
πρόγραμμα.  

• Αν όλοι εκπαιδευτούν, τότε θα είναι πιο εύκολο να ενταχθεί στο αναλυτικό 
πρόγραμμα του Υπουργείου και να εφαρμόζεται από όλους.  
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• Σε όλες τις ομάδες που καταρτίστηκαν και στα προηγούμενα χρόνια, αναφέρθηκε 
πως θα πρέπει το πρόγραμμα να εισαχθεί στο αναλυτικό πρόγραμμα και να 
εφαρμόζεται από όλους, να μη γίνεται επιλεκτικά και να υπάρχει εποπτεία στην 
εφαρμογή του (σημειώθηκε ότι είναι σημαντικό να εφαρμόζεται από 2 
εκπαιδευτικούς σε κάθε σχολείο για σκοπούς αλληλοϋποστήριξης)  

• Ζητήθηκε βοήθεια από τους εκπαιδευτές του keep me Safe, στην παροχή άλλου 
οπτικού ή ακουστικού υλικού ή υλικού που να είναι προσαρμοσμένο σε άτομα με 
χαμηλές δεξιότητες/λειτουργικότητα για να μπορεί να εφαρμόζεται πιο εύκολα σε 
άτομα με όλες τις μορφές αναπηρίας (συμπεριλαμβανομένης ΔΑΦ) 

• Σημειώθηκε και από τους εκπαιδευόμενους και από τους εκπαιδευτές ότι για παιδιά 
και άτομα με ΔΑΦ θα πρέπει να γίνουν νέες προσαρμογές  

• Οι συναντήσεις ανατροφοδότησης είναι χρήσιμο να γίνονται γιατί ανταλλάσσουν 
εμπειρίες μεταξύ τους οι επαγγελματίες. 

 

Κέντρα Μέρας, Δομές – Σπίτια 24ωρης διαμονής (ΥΚΕ και ΤΚΕΑΑ)  

• Είναι επιτακτική ανάγκη δημιουργίας «πολιτικής» στα Κέντρα Ημέρας και όλες τις 
δομές διαμονής, για τα θέματα πρόληψης και προστασίας από σεξουαλική 
κακοποίηση και γενικότερα ενημέρωσης για τα θέματα σεξουαλικότητας. 

• Η προώθηση ενημέρωσης για το πρόγραμμα προς Διοικητικά Συμβούλια και γονείς 
πρέπει να γίνεται τακτικά   

• Χρειάζεται επίσης συζήτηση και ενημέρωση των γονιών για τα δικαιώματα των 
παιδιών τους σχετικά με τη σεξουαλικότητα, τις σχέσεις και την πρόληψη από 
σεξουαλική κακοποίηση αλλά και για την υγιή και ασφαλή έκφραση της 
σεξουαλικότητας 

• Πολλοί γονείς νιώθουν αβοήθητοι στο να χειριστούν θέματα σεξουαλικότητας των 
παιδιών τους 

• Εντοπίστηκε επίσης ότι η έλλειψη γνώσεων και σωστής καθοδήγησης προς τους 
γονείς καμιά φορά μπορεί να εξελιχθεί σε σεξουαλική παρενόχληση ή παραβίαση 
της ατομικότητας των παιδιών οποιασδήποτε ηλικίας ή φύλου 

• Ενημέρωση και συζήτηση με το διευθυντικό/διοικητικό προσωπικό των Κέντρων 
Ημέρας/δομών/σχολείων για επεξήγηση του προγράμματος και της σημασίας που 
έχει στην πρόληψη της σεξουαλικής κακοποίησης και προστασίας των ΑμεΝΑ. 

 
Λαμβάνοντας υπόψη τις ανάγκες όπως εκφράστηκαν από τους επαγγελματίες και σε 
συνέχεια συνάντησης με τους εκπαιδευτές του ΚΣΟΠ για προγραμματισμό των 
εκπαιδεύσεων/σεμιναρίων που θα ήταν καλό να πραγματοποιηθούν το 2026, 
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εντοπίστηκε η άμεση ανάγκη για προγραμματισμό ημερίδας όπου θα συζητηθούν τα πιο 
πάνω και θα καθοριστούν πλαίσια συνεργασίας και κοινής πολιτικής.  
 
Συμπερασματικά, οι επαγγελματίες αλλά και οι γονείς έθεσαν έντονα το θέμα της 
εκπαίδευσης όλων (επαγγελματιών, γονιών, εκπαιδευτικών). 

Ανέφεραν ότι είναι κοινή ευθύνη και χρειάζεται ο καθορισμός κοινής «πολιτικής» για 
όλους. Οι γονείς επιθυμούν να ενημερώνονταν για τέτοια θέματα από πολύ νωρίς χωρίς 
να αναμένουν τις αντιδράσεις της εφηβείας.  

 

Μαρίνα Παγιάτσου- Προϊσταμένη ΕΠΑΝΑ 

Μαρία Γεωργίου –Λειτουργός ΕΠΑΝΑ 
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